CESUPBiceniariic™

LLAMADO A CONCURSO
‘Contratacion de Personal Profeslonal

: .:Fecha Publicacién: 27 de marzo de 2012
La Replblica de Chile ha reclbldo de! Banco.Internaclonal de Reconstmcc!én y Fomento (BIRF) ol préstamo
N°7317-CH para financiar parclalmente el costo del "PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION
TERCIARIA EN BASE A RESULTADOS - MECESUP 2" través del proyecto: “Fortatecimisento-e Innovaclén del
Hoqnmdebuhndohhﬂwlhd«ﬂmhﬂthﬂn!mﬂdﬂluﬁﬂhﬂﬂnmﬂmhhmﬂin
de un-Centro de. Equipamiento. Blotecnoféglco Avanzado™, AUSOB07, adjudicado a a Universidad Austral de .
Chile y se propone utﬂlzar parte de este préstamo para efectuar paqos eleqlhles en virtud de! presente Uamado
a Concurso,
~ Antecedentes Generales _'[ :
Concurso de antecedentes para proveer 3 cargos profeslona!es de Jornada completa-adscritos fa Facultad de 7
Clenclas. El ohjetlvo es Implementar la unidad de servicios. en genémica,-proteémica.y biolnformética que
permitan coordinar'y realizar serviclos especlaflzados que esta Unidad entregard a los: estud!antes, académlcos
de los programas de Doc%orado de la Facultad de Clenclas y empresas nacionales.

Cargo 1: Encargado Unidad de thbmiel )
" Cargo 2: Encargado Unidad de Gendmica - S .
Cargo 3: Encamdo Unitfad de Blolnformética ‘ ) E ’

Responsablfidades Generafes de los Cargo: o al
1. Cargo'i: Implementaclén de los equipamientés de espectrometrfa de masas Y tecno!oqi’as de proteémica,
intluyendo ELISA automdtico y sinfetizador de péptidos. Cargo”2: Implementacién de los equipamientos de
-gendmica que ncluyen un ‘slstema de’ secuenclacién masiva-de uitima generactn y tecnologlas qendmlcas

asacladas, incluyendo andlisls da cuall-cuzntitavos de moléculas de ADN, ARN y cRometefa de filjo, Cargo 3:

Puesta en marcha, mantencién y administracién del clister. computacional,. asi como- del; desatrollo- e -

implementacidn de herramientas blolnforméﬂcas que permitan et anéllsls de grandes vl complejas bases de-

datos.
2. Puesta en marcha y mantencién bdsica det equlpamlento. T '
3. Asesorla, apoyo tcnico y metodoléglco a los estudiantes y académicos en la lmplementacién de esh’ateqlas
de diversas meas de Investigacién que lo regileran y a empresas solicitantes. ;
4, Entrénamiento de estudlantes, profesores y profesionales de empresas y difusién. delas metodo!oqlas
avanzadas en genémica, proteémica y blolnfdrmética respectivamente de acuerdo al cargo.

_ 5. Responsable del serviclo de andlisls de fas muestras recibidas por elcentro. -
Requisitos de postulaclén oo
¢ Deseable poseer postgrado Doctnr!maqlster enClencias Blolﬂqlcas oen Blotecnolana 0 Qufmlca (@ mencién

- equivalente) obtenldo en un pragrama dcreditado, naclenal o extranfero, -
¢ -Cargo 1: Amplla experiencla demostrable en.el uso de tecndlogfas. de HPLC. Recomendable fue posea
experlencia en el manejo de equlpos de espectrometriz de masas y de protedmica, Cargo 2: Recomendable que
posea experlencla en ef manejo de equipos:de $ecuenciacion, Cargd- 3¢ Expieriencta en’el manejo'de redes: -
computaclonales, administracitn de sistemas Linux'y en fengusfes de programatitn como C, C++, Java, SQL y.-
Perl, ademés de experiéncla demostrable en el-manejo de métodos blolnforméﬂcos para el andlisls estructural
funcional y comparado de macromoféculas (DNA y protelnas).
»  Demostrar excelentes capacidades de comunicacionales y poseer experiencia en Iaboraturlc. . )
*  Eldominio de Idloma Inglés es altamente deseable.
«  Eiposeer publicaclunes de autor en revistas con comité ed|toria! en el éreaseré conslderado un antecedente
muy favoratile, -
+ .Lasfos) postulantes no deberén tener contrato vlgente 0 como méximo med!a jornada contratada en fa
Universidad Austral de Chile,
+  Lostas) candidatos(as), deberdn aprobar un examen de Evaluaclén Psicoldqlca. '
Antecedentes raquerldos para postular a fos urqos . '

-+ Acreditar grados académicos. ’
+  Dos cartas de referenclas qué avalen su experlencia en proteémtca o genbimica o bioln!urmética.

"+ Disponibliidad para asumir el cargo a partr.del 01 de Junio de 2012 : :
«  Curriculum vitae'y evidancia que acredlte experienclaen el mane]o de equipos en proteérnlca 0 qendmlca o
blotnformética (seqiin correponda).

~* Fundamentar por escrito las motivaciones de su postulaclén

Procedimliento de selecclén y evaluacién de jos antecedentes recibidos para los carqos :
Los antecedentes ser&n evaluados por una comilsién ad hoc. La Universidad se reserva el derechn de declarar
deslerto este concurso en formatotat o parclal, -

" Fecha Limite do Postulaciin y Entrega de Antecedentes: O mayo d¢ 2012, en I Direcclén de Personal.
Concurse N° 08, Unlversidad Austral de Chile, Caslifa 567, Valdivia-Chile -

Fecha entrega de fos resultados del coricurso: 16 de Mayo de 2012, . )
Nembre y direccitn de [a persona a donde se deben dlrigir fas consuitas y/o soficitar informaclény ’
'Dr. AleJandro Yafiez Cércamo, Fono: 063+ 221109 (ayanez@uach.cl), Instifuto de Bloguimica y Microblologlz; y Or.

Roberto Nespofo Fono:063-221704 {robertonespolorossi@gmaticom). -Instituto de Clenclas Ambientales y
- Evolutivas, Universidad Austral de Chlle. Facultad de C!encias. Casilla 567 - Valdivia,



